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	MR-vergadering      notulen

	
	Di 18 november  2014  19.30 uur 



Plaats: Vergaderkamer
Aanwezig: Christel, Mirjam, Elja, Gea, Iris (notulist), Albert tot 21:00, Lugunda van 20:00 tot 20:30 en Frans vanaf 20:30
	
	Onderwerp
	
	Actie door

	1
	Opening:
Aangezien we na het vertrek van Karin nog geen nieuwe voorzitter hebben gekozen zit Gea de vergadering technisch voor. Gea heet speciaal de nieuwe leden Christel en Mirjam welkom
	
	

	2
	Notulen:
De notulen van zowel 17 juni als 22 september worden goedgekeurd en op de website geplaatst.

In de notulen van 17 juni staat dat st. leergeld betaald zou worden. Elja gaat na of dit ook is gebeurd.

Afgesproken wordt om na elke vergadering een stukje te schrijven voor in de flits en eventueel ook een vooraankondiging van elke vergadering.

	
	Mirjam
Elja

Iris

	3
	Post en algemene mededelingen:

Aangezien we vandaag helemaal compleet zijn wordt er een nieuwe foto gemaakt voor de website. Gea zal de foto doorsturen zodat deze geplaatst kan worden.

	
	Gea

	4
	Nieuwe taakverdeling MR:

Elja biedt aan om de taak van penningmeester op zich te nemen.

Wie de nieuwe voorzitter gaat worden, wordt even doorgeschoven naar de volgende vergadering. De oudergeleding gaat dit onderling eerst bespreken.
	
	

	5
	Mededelingen:
Team: - Karlijn doet een master spelling, zij gaat een plan voor spellingsonderwijs schrijven voor de school.
· In het exclusiviteit beginsel wordt voorgesteld om de functie van IB en LB wederom te beschermen (komt terug bij punt 9). Het team is hiermee akkoord gegaan

· De kindgesprekken gaan binnenkort van start. De vraag wordt gesteld of dit ook meegenomen gaat worden in het digitale dossier. Antwoord is dat het op dit moment nog niet meegenomen gaat worden.

· PBS – gedrag bij de kapstok staat centraal. Ook zullen kinderen en leerkracht dagelijks een cijfer van de dag bespreken.

Ouders: geen

Directie: geen

	
	

	6
	Scholingbehoeft MR: 
Iris zal uitzoeken wanneer de scholingsdagen weer plaats vinden.

Peiling overblijf:

De uitslag van de peiling moet nog naar Christel worden gemaild.

Frans, Mirjam en Iris hebben optie 1 en optie 3 uitgewerkt. Met name bij optie 3 moeten we nog meer punten uitgewerkt gaan worden. Mirjam zal gaan inventariseren welke knelpunten de leerkrachten hierin zien. Daarna zullen Iris en Mirjam samen gaan inventariseren bij scholen die al met een continue rooster werken, hoe zij de knelpunten hebben opgelost. En bekijken waar zij al dan niet tegen aan gelopen zijn.
Ook moet er rekening gehouden worden dat bij optie 3 de personeelsgeleding moet instemmen over de pauze tijd.

Top:

Frans houdt het hele jaar bij wat de behaalde doelen zijn.

Streven is dat aan het einde van het schooljaar alle doelen zijn behaald.


	
	Iris
Iris

Mirjam

Iris, Mirjam

Frans

	7
	Exclusiviteit beginsel: 
De LB functie is niet meer standaard beschermt dit jaar. Vraag van Frans aan de MR is of de IB en LB functie voor dit jaar ook weer beschermd kunnen worden. Hierover moet voor 1 december uitsluitsel komen vanuit de MR. Aangezien het team al akkoord heeft gegeven, geeft de oudergeleding aan dit in een onderling overleg te bespreken en hier voor 1 december op terug te komen.

Frans verwacht geen krimp voor het volgende schooljaar aangezien er dit schooljaar een kleine groep 8 uitstroomt.
	
	Iris, Gea, Christel

	8
	Het Kindercentrum: 
Frans geeft aan dat het verbeterplan van HKC goed loopt, er zit groei in. De kinderopvang gaat naar drie vaste dagen. Er is meer contact en meer rust. In januari gaan de medewerkers een scholing doen m.b.t. omgaan met gedrag. De GGD heeft een kwaliteitsonderzoek gedaan bij KIDS en dit is goedgekeurd op 1 klein puntje (wat inmiddels is opgelost) na.
	
	

	9
	Vaststellen ouderbijdrage: 
De ouderraad vraagt om goedkeuring van het verhogen van de ouderbijdrage van 20 euro per kind. Frans wil formeel geregeld hebben dat de verantwoordelijkheid niet meer bij de directeur komt te liggen. Door bijvoorbeeld een oudervereniging op te richten of dat de verantwoordelijkheid bij de MR komt te liggen. Vaststelling van het bedrag wordt uitgesteld naar de volgende vergadering. Elja zal dit communiceren met Oscar.

	
	Elja

	10
	GMR: 
Lugunda moet toe worden gevoegd bij de mail van de MR.

Er is een swot analyse t.b.v. het strategisch beleidsplan van leerplein gemaakt welke aan het bestuur gepresenteerd gaat worden. Hierin zijn zowel de goede punten als de verbeterpunten opgenomen. In plaats van afwachten wordt er pro-actief gehandeld. Er is een eerste bijeenkomst geweest van de werkgroep RDDF. De GMR gaat zich beraden of 1 of 2 GMR leden genoeg is om beslissingen te mogen nemen of dat dit eerst meegenomen moet worden in het GMR overleg. Vanuit de MR wordt aangegeven dat naar onze mening 2 GMR leden te weinis is. Lugunda neemt dit mee in het GMR overleg. Ontwikkelpunten zijn doorgeschoven naar de volgende GMR vergadering.

	
	Allen

	11
	WVTTK/ rondvraag: Mirjam heeft de vraag gekregen wie er vanuit de Mr mee gaat organiseren voor het teamuitje. Christel geeft aan dit te willen doen.
Frans geeft aan dat er nog een zin aangepast moet worden in de notulen van 22 september. Iris zal dit aanpassen. Tevens vraagt hij of de notulen en de agenda voortaan met het nieuwe logo gemaakt kunnen worden. Hiervoor zal hij het logo mailen naar Iris.

Frans vraagt of het een probleem is als hij voortaan om half 8 aansluit i.p.v. half 9. Hier zal op teruggekomen worden
	
	Christel

Iris

Frans

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Volgende vergadering: 

	
	Dinsdag 
	20 januari 2015
	

	
	Taakverdeling MR
Scholing behoeft MR

Vaststellen ouderbijdrage

Peiling overblijf
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Aktielijst:
	
	Notulen op de website plaatsen
Kijken of st. leergeld is betaald

Stukje schrijven voor Flits

Foto doorsturen

Uitzoeken mogelijk scholing MR

Peiling overblijf mailen naar Christel

Inventariseren knelpunten bij team

Iventariseren bij scholen

Behaalde doelen bijhouden

Uitsluitsel geven over exclusiviteit beginsel

Communiceren uitstellen vaststellen ouderbijdrage

Lugunda meenemen in de mail

Organiseren teamuitje

Notulen aanpassen

Logo naar Iris mailen
	z.s.m.
z.sm.

voor woensdag 26 november

z.s.m

z.s.m.

z.s.m.

z.s.m.

voor 20 januari 2015

doorlopend

voor 1 december

z.s.m.

z.s.m.

z.s.m.

z.s.m.
	Mirjam
Elja

Iris

Gea

Iris

Iris

Mirjam

Mirjam, Iris

Frans

Oudergeleding

Elja

Allen

Christel

Iris

Frans




